Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi
potrzebami w Bielaniskim Osrodku Kultury w Warszawie

Na podstawie art. 14, w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. poz. 1696, ze zm.), zwang dalej ,,ustawg o dostepnosci” ustala sie plan
dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci Bielanskiego Osrodka Kultury osobom ze
szczegblnymi potrzebami.

1. Przekazanie do publicznej wiadomosci danych koordynatora ds. dostepnosci (strona BIP
jednostki)

2. Zapewnienie cztonkom zespotu BOK mozliwosci szkolen z zakresu realizacji zadan
wynikajacych z Ustawy o dostepnosci.

3. Sporzadzenie Planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami na lata 2020-2022, przekazanie planu do zatwierdzenia dla
Dyrektora Bielaniskiego Osrodka Kultury

4. Dostosowanie strony internetowej Osrodka do oséb ze szczegdlnymi potrzebami (audyt
strony przez osoby z dysfunkcjg wzroku i stuchu — wnioski, sugestie uwzglednione w planie)

5. Wspieranie oséb ze szczegdlnymi potrzebami do dostepnosci w zakresie: architektonicznym,
cyfrowym, informacyjno-komunikacyjnym zgodnie z biezgcymi potrzebami i koncepcjami
realizacji w catym okresie dziatania.

6. Przeglad stanu dostosowania Osrodka oraz filii wzgledem osdb ze szczegdlnym i potrzebami w
zakresie architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym, przedtozenie raportu
z audytu Dyrektorowi BOK.

7. Dokonanie samooceny Bielaniskiego Osrodka Kultury (wszystkich lokalizacji) pod katem
sposobdéw dostosowania naszych obiektéw do minimalnych wymagan dotyczacych
dostepnosci wynikajgce z zapisdw art. 6 ustawy.

8. Analiza w zakresie koniecznosci zapewnienia dostepnosci alternatywnej w przypadku braku
mozliwosci zapewnienia dostepnosci dla 0oséb ze szczegdlnymi potrzebami ze wzgledu na
ograniczenia techniczne i prawne.

9. Realizacja zadan wynikajacych ze sporzadzonej analizy wg potrzeb i mozliwosci finansowych
roztozonych na najblizsze lata dla wszystkich lokalizacji Osrodka.

10. Sporzadzenie pierwszego i kolejnych raportéw o zapewnieniu dostepnosci Bielanskiego
Osrodka Kultury oraz filii.

11. Monitorowanie dziatalnosci w zakresie zapewniania dostepnosci osobom ze szczegélnymi
potrzebami.
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